
การประชมุขบัเคลือ่นการประเมินคณุธรรมและความโร่งใสในการดาํเนนิงานของหน่วยงานภาครฐั ครัง้ที ่๕ 
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          เมื่อวันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๘  สถานีตำรวจภูธรวังหว้า ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ 

ประจำป�งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘  โดยมี พ.ต.ท.ชาญวุธ ไชยรุ่งเรือง สารวัตรใหญ่สถานีตำรวจภูธรวังหว้า เป�นประธานการ

ประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพ่ือ 

1. เตรียมความพร้อมการรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งในในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ หรือ ITA 

ของสถานีตำรวจ ประจำป�งบประมาณ ๒๕๖๘  

2. กำหนดแนวทางยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน 3 ด้าน ได้แก่  

  ๒.๑ การพัฒนายกระดับการให้บริการ One stop service เพ่ือปรับปรุงพัฒนาหน่วยงานรองรับการอำนวยความ

สะดวกประชาชนที่มารับบริการ 

  ๒.๒ ยกระดับการเผยแพร่ขอ้มูลสาธารณะ หรือ OIT ตามแบบการประเมิน โดยระบุผู้รับผิดชอบในแต่ละสายงาน 

เพ่ือให้เป�นไปตามเกณฑ์การประเมิน 

 ๒.๓ การสื่อสารบทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงานของ สภ. ให้ผู้มารับบริการทราบ 

      ๓. ศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้องดำเนนิการและประเด็นที่ต้องปรับปรุงและพัฒนา ในป�งบ 

๒๕๖๘ และกำหนดผู้รับผิดชอบ 

      ๔.กำชับให้คณะทำงานได้ดำเนินการให้ความรู้และแนวทางการปฏิบัติให้แก่ขา้ราชการตำรวจทุกสายงานให้นำ

นโยบายการต่อต้านการรบัสนิบน (Anti-Bribery Policy) และแนวทางในการรกัษาจัดการทรพัย์สนิของทางราชการ 

ของบริจาค และของกลางให้เป�นไปตามระเบียบฯ 

 

 

ขบัเคล่ือนการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการดาํเนินงาน 

ของหน่วยงานภาครฐั (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตาํรวจ 

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 


